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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 026-PROMPERÚ-2023 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ESPECIALISTA 

EN PRODUCCIÓN DE EVENTOS III - 2DA CONVOCATORIA 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
Calificación 

(Apto / No Apto 

1.  VANIA CECILIA MARTINEZ RUBIN DE CELIS NO APTO 

2.  CINTHYA MELINA DÁVILA ARROYO NO APTO 

3.  LORENZA FORTUNATA CORRALES RUIZ NO APTO 

4.  CYNTHIA MARIA DEL PILAR ALVITES NÚÑEZ NO APTO 

5.  CYNTHIA CARIDAD MANTA AGÜERO NO APTO 

6.  BIANCA AZUCENA BRICEÑO FERNANDEZ NO APTO 

7.  NATALIA GUERRERO CHE NO APTO 

8.  INGRID NAGELLY HURTADO TAPIA NO APTO 

9.  JUANA SUSANA MELÉNDEZ GONZALES NO APTO 

10.  PAUL ANTHONY ESPIRITU LOZA NO APTO 

11.  JAZMIN FIORELLA MORENO SOTOMAYOR NO APTO 

12.  LURDES MERCEDES POLAR TORRES APTO 

13.  VICTOR HUGO GUEVARA FLORES NO APTO 

14.  RICHARD MARK BRINGAS HUAMÁN APTO 

15.  STEFANIE CAROLINA MORENO ESPINOZA NO APTO 

16.  MARCELA POLAR CALMET NO APTO 

17.  EDUARDO SEBASTIAN QUINTANILLA GAMBOA NO APTO 

18.  NERCY MARIBEL HUNCUY PÉREZ NO APTO 

19.  LUIS FERNANDO RODRÍGUEZ VALVERDE NO APTO 

20.  LEONARDO MIGUEL KASENG VEAS NO APTO 

21.  JONATHAN MIGUEL DIAZ KU APTO 

22.  ENIF RIVERA MARTÍNEZ NO APTO 

23.  IVANA KATHARINE FRKOVICH GÓMEZ APTO 

24.  MARIA ESTHEFANY BOY RAMOS NO APTO 

25.  PATRICIA MATALLANA NO APTO 

26.  ROCÍO AMPARO ZAPATA AZURÍN NO APTO 

27.  LIZETH NORI SAK SOLANO NO APTO 

28.  DORIS MARYCARMEN SAAVEDRA PEÑA. NO APTO 

29.  ANITA ISABEL FERNÁNDEZ CABRERA NO APTO 

30.  PAOLA QUINTANA SALGADO NO APTO 

31.  NELLY GRACIELA SALCEDO RUEDA NO APTO 

32.  CATHERINE JESSICA CHAU PRINCIPE NO APTO 

33.  JOAN MANUE RIOS CARTY NO APTO 
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34.  AYRTON ALEXIS MINCHAN CLAVO APTO 

35.  CLAUDIA CHARCA VILLANUEVA   NO APTO 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  LURDES MERCEDES POLAR TORRES 100.0 

2.  JONATHAN MIGUEL DIAZ KU 100.0 

3.  IVANA KATHARINE FRKOVICH GÓMEZ 100.0 

4.  RICHARD MARK BRINGAS HUAMÁN 85.0 

5.  AYRTON ALEXIS MINCHAN CLAVO 84.0 

 

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3.   La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: 07/07/2023 al 10/07/2023. 

 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección 

que consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su entrevista. 

 

 

 

 

Fecha: 06 de julio de 2023 


