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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 068-PROMPERÚ-2023 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN  

ADMINISTRADOR DE RED - POR REEMPLAZO 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
Calificación 

(Apto / No Apto 

1.  URQUIA MUSAYON JHONATAN ANTONIO APTO 

2.  ALVARO DANIEL BERRIOS ZUNIGA NO APTO 

3.  JAMES JUNIOR VALENZUELA MARTINEZ APTO 

4.  OSCAR JOAO PEREZ MORALES NO APTO 

5.  DENNIS JORDY MARIÑOS DE LA VEGA NO APTO 

6.  JODIE MEJIA CHUMBE NO APTO 

7.  WILMER ANIBAL CONDORI VILLANUEVA APTO 

8.  KAREN PATRICIA REBATTA CANDELA APTO 

9.  EDGAR ROBERT PRADO ESPINOZA NO APTO 

10.  RICARDO YURI SÁNCHEZ VARGAS NO APTO 

11.  EDGAR JOSE CARO CUNZA APTO 

12.  RICHMAN PARIONA TORRES NO APTO 

13.  JOSE LUIS DE LA CRUZ AGÜERO NO APTO 

14.  PEDRO PABLO DAO GARCIA APTO 

15.  ROBERTO ALEXANDER ZUÑIGA VALQU NO APTO 

16.  SHALOM NOELIA ALVARO ROJAS NO APTO 

17.  RICARDO LUIS GONZALES CASTILLO APTO 

18.  HERNÁN INGA ARTEAGA NO APTO 

19.  ANGEL ARMANDO JUNIOR HUAMANI CRISTOBAL NO APTO 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  WILMER ANIBAL CONDORI VILLANUEVA 100.0 

2.  RICARDO LUIS GONZALES CASTILLO 100.0 

3.  JAMES JUNIOR VALENZUELA MARTINEZ 90.0 

4.  KAREN PATRICIA REBATTA CANDELA 87.6 

5.  PEDRO PABLO DAO GARCIA 87.6 

6.  URQUIA MUSAYON JHONATAN ANTONIO 82.6 

7.  EDGAR JOSE CARO CUNZA 70.0 

 

Nota: 
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1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3.   La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: 11/12/2023 al 12/12/2023. 

 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección 

que consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su entrevista. 

 

 

Fecha: 06 de diciembre de 2023 


