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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 073-PROMPERÚ-2023 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN  

ESPECIALISTA EN MERCHANDISING II - POR REEMPLAZO 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
Calificación 

(Apto / No Apto 

1.  BERTHA SOPHIA CASTRO JACINTO NO APTO 

2.  JEAN CARLO CASTAÑEDA MAYTA APTO 

3.  KEVIN VON NICOLAS VALLADARES NO APTO 

4.  ALDANA ANTOANETTE FAJARDO ESPINOZA NO APTO 

5.  SANDRA CECILIA ROJAS BUSTAMANTE NO APTO 

6.  WILLIAM SANTIAGO BENITES INFANTE  NO APTO 

7.  ROBERT ALEXANDER ELLIOTT MORI APTO 

8.  IVONNE CARRIZALES ARANGOITIA NO APTO 

9.  AUTRY JAASIEL CASTAÑEDA MALDONADO NO APTO 

10.  MELANIE ARACELLI SILVA CARO NO APTO 

11.  ALFREDO JOSÉ ADRIANZÉN OBANDO NO APTO 

12.  INGRID AYMIN PINO JIMENEZ NO APTO 

13.  KELLY MILAGROS POMA ESPINAL NO APTO 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  ROBERT ALEXANDER ELLIOTT MORI 84.6 

2.  JEAN CARLO CASTAÑEDA MAYTA 69.6 

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3.   La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: 15/12/2023 al 18/12/2023. 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección 

que consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su entrevista. 

 

 

Fecha: 14 de diciembre de 2023 


