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~COMEN € PROVOEEN DELPERI PARA LA EXPORTACON Y BL TURBNO

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N2 072-PROMPERU-2023

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
ESPECIALISTA EN INDUSTRIA DE LA VESTIMENTA Y DECORACION I

TABLA N2 1
Calificacion
Ne Nombres y apellidos
yap (Apto / No Apto
1 Kiara Lucero Mozombite Inuma NO APTO
2 Katherine Del Milagro Santamaria Becerra NO APTO
3. Sheila Ethel Milagros Contreras Sdnchez NO APTO
a Fausto Eduardo Diaz Pimentel APTO
5 Laura Cristina Herrera Vega APTO
6 Miguel Angel La Torre Sotelo NO APTO
7 Francisco Fernando Arias Valdivia NO APTO
3 Maria Del Pilar Inga Zacarias NO APTO
9. Doris Gladys Carmona Crisologo NO APTO
10 Carmen Pilar Cardenas Alfaro APTO
11 NO APTO
* | Milagros Aranguri Cossio

12 Noemi Rosario Quintana Sanchez APTO
13 Jessica Paola Portalatino Manrique NO APTO

TABLA N2 2
Ne Nolmbres y apellic,ic?s Puntaje

(Seguin orden de mérito)

1 Fausto Eduardo Diaz Pimentel 100,0
2. Laura Cristina Herrera Vega 100,0
3 Noemi Rosario Quintana Sanchez 92,5
4 Carmen Pilar Cardenas Alfaro 875
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Notas:

1. La Tabla N.2 1 muestra los resultados producto de la evaluacion de cumplimiento de
requisitos minimos para el puesto. En tanto, la Tabla N.2 2 muestra los resultados de la
evaluacion curricular.

2. En concordancia con el puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Evaluacién Curricular
establecido en la seccidén VI “De la Etapa de Evaluacién” del Aviso de Convocatoria, los
candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasardn a la etapa de
Entrevista.

3. La etapa de Entrevista se realizard de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de
CAS, segun lo siguiente: Fecha: Del 25/01/2024 al 26/01/2024.

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibiran un correo electrénico a la direccién
que consignaron en su Ficha Estandar de Postulacidn, con la fecha y hora exacta de su
entrevista.

Fecha: 24 de enero de 2024
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