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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N.2 079-PROMPERU-2024

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN ESPECIALISTA EN

TURISMO - Por reemplazo

TABLA N2 1
Ne Nombres y apellidos ( A,S:;if/ic;;i(.::to
1. | ANDREA MARGARET JAUREGUI PARIONA NO APTO
2. | CORIJENNS CESPEDES PANDURO NO APTO
3. | MARIA PAULA CONDORI BEDOYA NO APTO
4. | CARLOS RAFAEL SILVA CHIRA NO APTO
5. | JUAN DIEGO HURTADO PATINO APTO
6. | ELVIS BORIS CACHAY GONZALES NO APTO
7. | MARIA LIDIA PEREZ SAENZ APTO
8. | DIANA MARCOS SANCHEZ MANRIQUE APTO
9. | ERLAND CAHUATA CASTANEDA NO APTO
10. | DANNY PERCY REYES MARIATEGUI NO APTO
11. | MARIA ISABEL ZAVALETA PINELLA NO APTO
12. | JAVIER JUNIOR BALBIN RODRIGUEZ NO APTO
13. | DIANA INDIRA PORTILLO AROHUANCA NO APTO
14. | MAIRE DE MARIA ALARCON MESTANZA NO APTO
15. | MARIA ISABEL ENCINAS LOPEZ APTO
16. | OLGA GIANIA HURTADO PACHECO NO APTO
17. | ANTHONY GABRIEL JIMENEZ SALDANA NO APTO
18. | ANA CRISTINA COTRINA CANCHO NO APTO
19. | DIANA CAROLINA CASTILLO GARCIA NO APTO
20. | KARLO’S ROMER HURTADO SEQUEIROS NO APTO
21. | CLAUDIA VIVIANA BURGA CASANOVA APTO
TABLA Ne 2

& P
1. | JUAN DIEGO HURTADO PATINO 90.0
2. | DIANA MARCOS SANCHEZ MANRIQUE 90.0
3. | MARIA ISABEL ENCINAS LOPEZ 90.0
4. | MARIA LIDIA PEREZ SAENZ 83.5
5. | CLAUDIA VIVIANA BURGA CASANOVA 59.0
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1. La Tabla N.2 1 muestra los resultados producto de la evaluaciéon de cumplimiento de
requisitos minimos para el puesto. En tanto, la Tabla N.2 2 muestra los resultados de la
evaluacién curricular.

2. Enconcordancia con el puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Evaluacién Curricular
establecido en la seccion VI “De la Etapa de Evaluacion” del Aviso de Convocatoria, los
candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasardn a la etapa de Entrevista.

3. La etapa de Entrevista se realizara de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de
CAS, segun lo siguiente: Fecha: Del 08/01/2025 al 09/01/2025.

Fecha: 07 de enero de 2025
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