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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS N.º 016-PROMPERÚ-2025 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ESPECIALISTA EN RUTA 

EXPORTADORA - 2da Convocatoria 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 

Calificación 
(Cumple / No 

Cumple/ 
Descalificado) 

1.  CESAR ANIBAL SANTOS ZUTTA Descalificado 

2.  MARÍA PILAR BAUTISTA SÁNCHEZ Cumple 

3.  HENRRY BALOIS LUJAN ACEVEDO Descalificado 

4.  ROBERTO HORACIO MUNARRIZ GARCIA Cumple 

5.  IRVIN ROMAN GUTIERREZ CARRANZA Descalificado 

6.  MARIA ELENA DIAZ SALAZAR No cumple 

7.  ALEX NICOLÁS MORALES GUZMÁN BARRÓN Descalificado 

8.  LISSET QUISPE CERRÓN Descalificado 

9.  JOSE FLORES MALPARTIDA Descalificado 

10.  JUAN CÉSAR FARÍAS RODRÍGUEZ No cumple 

11.  LAURA CRISTINA HERRERA VEGA Cumple 

12.  ELVIS BORIS CACHAY GONZALES Descalificado 

13.  LIDIA ELIZABETH QUISPE PACOMBIA No cumple 

14.  ISABEL MARIELENA MORENO CLAUDIO No cumple 

15.  FRANKLIN FLORES VELARDE No cumple 

16.  RINA GABRIELA NATALIA CÁRDENAS PAZ Descalificado 

17.  FRANKLIN URTEAGA MEDINA No cumple 

18.  MARÍA ELENA BARRETO PIZARRO No cumple 

19.  MARIO JORGE LOLI MELGAREJO No cumple 

20.  ADRIAN MARCO VASQUEZ GOMEZ Descalificado 

21.  DANNY ANDERSON GAMBINI MARQUEZ No cumple 

22.  EDINSON CESAR SALAZAR GONZALEZ No cumple 

23.  NICOLE ISABELLA FLORES CERASUOLO Descalificado 

24.  JESSICA REZA BECERRA No cumple 

25.  GINO RAMIRO BOURONCLE MENDOZA Descalificado 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  ROBERTO HORACIO MUNARRIZ GARCIA 100.0 

2.  LAURA CRISTINA HERRERA VEGA 100.0 

3.  MARÍA PILAR BAUTISTA SÁNCHEZ 92.0 
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Nota: 

 

1.  La Tabla N.º 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla N.º 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2. En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VII.2 “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3. La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: Del 22/04/2025 al 06/05/2025. 

 

 

 

 

Fecha: 21 de abril de 2025

 


