M 0 RO T, PO A L4 EOSTACE ¥ B TUAEMD

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N.2 014-PROMPERU-2025
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE ESPECIALISTA EN
GESTION DE LA CALIDAD Y ACCESO A MERCADOS- 2da Convocatoria

TABLA N2 1
Calificacion

N2 Nombres y apellidos (cuc:‘:::lé/No

Descalificado)
1. | CANDY GISELLE ZUNIGA PAREDES No cumple
2. | ELIZABETH ROXANA FLORES CHAVA Descalificado
3. | CESAR ANIBAL SANTOS ZUTTA Descalificado
4. | DEISY YULIANA LLERENA GARCIA No cumple
5. | IRVIN ROMAN GUTIERREZ CARRANZA Descalificado
6. | LUZ EDELMIRA GUERRA PACHECO No cumple
7. | MIGUEL ANTONIO REYES HEREDIA No cumple
8. | ALAN KENNY AGUILAR OBREGON No cumple
9. | SYLVIA MADELEINE MELGAR CHOY Descalificado
10. | GABRIELA DIANA ZEGARRA BARTOLO Descalificado
11. | KELLY ANELY COILA COAQUIRA Descalificado
12. | JAVIER JESUS SILVA CHANG Cumple
13. | NICOLE ISABELLA FLORES CERASUOLO Descalificado
14. | ANTHONY FERNANDO CABALLERO TURPO Descalificado
15. | ANGELICA MILAGROS YOVERA ALIAGA Cumple
16. | OSCAR JUNIOR CARHUACHIN PENA No cumple
17. | LESLI PAOLA DIAZ RODRIGUEZ No cumple
18. | LUIS ALBERTO SANCHEZ CUELLAR No cumple
19. | JUAN BUSTAMANTE GIL No cumple
20. | JEAN FELIPE OTOYA ESCOBAR No cumple
21. | MARIO JORGE LOLI MELGAREJO Descalificado
22. | EDINSON YOBERA ZUTA Descalificado
23. | NANCY GEORGINA TORRES ZAVALA Cumple
24. | JUAN MARTIN SAAVEDRA QUEZADA No cumple
25. | ANA CECILIA BERROCAL POMALIMA Descalificado
26. | INES MIDORI QUISPE LUJAN No cumple
27. | EDINSON CESAR SALAZAR GONZALEZ No cumple
28. | JOSEPH FRANCESCOLLI BRIGEL SERRANO FLORES No cumple
29. | GINO RAMIRO BOURONCLE MENDOZA Descalificado
30. | SUSANNE SANCHEZ No cumple
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TABLA N2 2
Nombres y apellidos .
o

(Segun orden de mérito) Puntaje

JAVIER JESUS SILVA CHANG 100.0
ANGELICA MILAGROS YOVERA ALIAGA 100.0

NANCY GEORGINA TORRES ZAVALA 98.0

Nota:

1. La Tabla N.2 1 muestra los resultados producto de la evaluacién de cumplimiento de
requisitos minimos para el puesto. En tanto, la Tabla N.2 2 muestra los resultados de la
evaluacion curricular.

2. En concordancia con el puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Evaluacién Curricular
establecido en la seccidn VII.2 “De la Etapa de Evaluacién” del Aviso de Convocatoria, los
candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasardn a la etapa de Entrevista.

3. La etapa de Entrevista se realizara de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de
CAS, segun lo siguiente: Fecha: Del 22/04/2025 al 07/05/2025.

Fecha: 21 de abril de 2025
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