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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 056-PROMPERÚ-2025 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DOS  

Especialista en Promoción de Inversiones 
 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos Calificación 

1.  Anderson Jossue Pinto Montero No cumple 

2.  Jesús Andrés Asencios Sosa No cumple 

3.  Jenny Carolina Campos Calderón No cumple 

4.  Roxana Aracely Mori Acevedo No cumple 

5.  Abdhel Alessandro Begazo Aspilcueta Descalificado 

6.  Christian Eduardo Flores Acosta No cumple 

7.  Claudia Viviana Burga Casanova Descalificado 

8.  Tedy Dante La Torre Del Valle No cumple 

9.  Kevin Aarón Trelles Sosa No cumple 

10.  Karina Patricia Morales Cuba Cumple 

11. . Sergio Eduardo Rivera Blanco Descalificado 

12. . Alejandra Rosario Ale Herrera No cumple 

13. . Edwin Wilyam Estelo Huamani No cumple 

14. . Jose Luis Galvez Arenas No cumple 

15. . Flavia Alejandra Sanz Palacios Cumple 

16. . Daniela María Palacios Fernández No cumple 

17. . Diana Carolina Garayar Legua Cumple 

18.  Carla Pierina Valdivieso Cerdeña Descalificado 

19.  Fiorella Panana Injoque No cumple 

20.  Aymee De Los Milagros Mori Morales No cumple 

21.  Elizabeth Lizeth Guivin Rojas Descalificado 

22.  Willman Becerra Calderon Descalificado 

 

TABLA Nº 2 

Nº Nombres y apellidos 
(Según orden de mérito) 

Puntaje 

1.  Flavia Alejandra Sanz Palacios                90.0  

2.  Karina Patricia Morales Cuba                88.0  

3.  Diana Carolina Garayar Legua                78.0  

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de requisitos mínimos 

para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la evaluación curricular. 

2. En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular establecido en 

la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los candidatos que obtuvieron un 

puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3. La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de CAS, según lo 

siguiente: Fecha: 24/04/2025 al 28/04/2025. 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección que 

consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su entrevista. 

Fecha: 23 de abril de 2025 


