
  
 
 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 075-PROMPERÚ-2025 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN  

Especialista en Programas de Asistencia Empresarial 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
 

Calificación 
 

1.  DIEGO GUEVARA OSORIO No cumple 

2.  SANDY SALOMÉ LAGOS VERA No cumple 

3.  CARMEN GABRIELA ASCAMA HUARCAYA Descalificado 

4.  FANI ARELI MARIÑAS ESCALANTE Cumple 

5.  SYLVIA ANTONIA VALVERDE NAVARRETE No cumple 

6.  ANGELA DEL PILAR ARO DIAZ Cumple 

7.  CESAR ANIBAL SANTOS ZUTTA Cumple 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  FANI ARELI MARIÑAS ESCALANTE 100.0 

2.  CESAR ANIBAL SANTOS ZUTTA 98.0 

3.  ANGELA DEL PILAR ARO DIAZ 84.0 

 

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de 

Entrevista. 

3.   La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: 08/08/2025 al 11/08/2025. 

 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección 

que consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su 

entrevista. 

 

Fecha: 07 de agosto de 2025 
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