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PROCESO CAS Nº 060 PROMPERÚ-2014 

 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS  

Asistente de Recursos Humanos 

 TABLA Nº 1  

Nº Nombres y apellidos Calificación 
(Apto / No Apto) 

1 Franco Ferrari Martínez NO APTO 

2 Andrea Moscoso Rios NO APTO 

3 Cris Estrada Castro  NO APTO 

4 Karen Reyes Reynaldi NO APTO 

5 Patricia Reyna Ricse NO APTO 

6 Jorge Amaro Rubina  NO APTO 

7 Iván Rodriguez Montero NO APTO 

8 Edith Quispe León  NO APTO 

9 Maribel Bedoya Ramos  NO APTO 

10 Grasse Robles Carrera NO APTO 

11 Melissa Oviedo Tejeira NO APTO 

12 Karla Fernández Vargas   NO APTO 

13 Laura Blanco Vargas  NO APTO 

14 Marcia Farro Guerra NO APTO 

15 Ángela Salinas Adriano  NO APTO 

16 Ana Vivanco Motoki  NO APTO 

17 Neida Palomino Puertas  NO APTO 

18 Luis Pasco López  NO APTO 

19 Alejandra Barahona Heredia  APTO 

20 Gonzalo Galíndez Flores APTO 

21 Diana Simon Rojas  NO APTO 

  

 TABLA Nº 2  

Nº Nombres y apellidos 
(Según orden de mérito) 

Puntaje 

1 Alejandra Barahona Heredia  
100.00 

2 Gonzalo Galíndez Flores 
52.00 

 

Notas: 

1. La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de requisitos mínimos para el cargo. 

Asimismo, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la evaluación curricular. 

2. La siguiente etapa del proceso se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de Convocatoria CAS. 

3. Conforme a lo señalado en el Aviso de Convocatoria, los candidatos (as) que obtuvieron puntaje mayor a 60.0 pasan a 

      la etapa de entrevista. 
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Etapa: Entrevista 

Fecha: Del 10/10/2014 al 13/10/2014 

Lugar: Calle Uno Oeste Nº50 – San Isidro  

 

 

Fecha: 09 Octubre de 2014 


