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CAS Nº 004- PROMPERÚ - 2026 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN ASISTENTE DE 
INVESTIGACIÓN DE MERCADOS 

RESULTADOS FINALES 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓN 

TÉCNICA / 
CONOCIMIENTO 

PUNTAJE DE 
EVALUACIÓ

N 
CURRICULAR 

PUNTAJE DE 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
FINAL 

ESTADO 

1 Sol María Gonzales Gil N.A. 65.0 90.7 77.9 (**) 

2 
Yanely Rocio Bernuy 

Esquivel N.A. 75.0 77.0 76.0 (***) 

3 
Ximena Mirella Llallire 

Pariona N.A. 60.0 68.2 64.1 Ganador  

4 
Melisa Naomi Evangelista 

Davila N.A. 60.0 (*) - - 

 

A los postulantes:  

a) (**) La señorita Sol María Gonzales Gil ganadora de la plaza convocada presentó su 
desistimiento el día 07/04/2026. Por consiguiente, la accesitaria 1 Yanely Rocio Bernuy 
Esquivel podrá aceptar o declinar la plaza, En cualquiera de los casos, deberá informar 
su decisión al correo electrónico  selecciondepersonal@promperu.gob.pe.  

b) (***) La señorita Yanely Rocio Bernuy Esquivel ganadora de la plaza convocada presentó 
su desistimiento el día 13/04/2026. Por consiguiente, la accesitaria 2 Ximena Mirella 
Llallire Pariona podrá aceptar o declinar la plaza, En cualquiera de los casos, deberá 
informar su decisión al correo electrónico  selecciondepersonal@promperu.gob.pe.  

c) El puntaje final comprende la sumatoria ponderada de los puntajes obtenidos en cada 
una de las fases de la etapa de selección conforme a lo indicado en las bases (en caso 
aplique incluirá el puntaje de bonificación especial).  

d) (*) El candidato no cumple con la totalidad de los requisitos mínimos del puesto. 

e) El puntaje mínimo requerido para aprobar en la etapa de Entrevista es de 60 puntos.  

Consideraciones para la suscripción de contrato: 

a) Para la suscripción del contrato, el postulante declarado GANADOR, recibirá un correo       
electrónico con la información necesaria para continuar con el proceso de vinculación.  

b) Plazo para la suscripción de contrato del 15/04/2026 al 22/04/2026.  

 

 

 

Lima, 14 de abril de 2026 

Oficina de Recursos Humanos 
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