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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N.2 030-PROMPERU-2024
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
ASISTENTE REGIONAL iPERU (2da convocatoria) — Por reemplazo

TABLAN?1
Ne Nombres y apellidos (A,():tagl)if/ic:;iir;to
1. HECTOR ALBERTO SILVA SINARAHUA NO APTO
2. PAULA SOFIA VELA MACEDO NO APTO
3. JUAN JOSE ALVAREZ JULCA NO APTO
4. JORGE ALEX VASQUEZ LLERENA NO APTO
5. VERONICA PILAR LUNA GARCIA NO APTO
6. JHERRY VERA AGUILAR NO APTO
7. JULIA EDITH DIAZ PAREDES NO APTO
8. LO AMMI CASIMIRO AMARAL NO APTO
9. GHINA PAOLA QUIJANO CARBAJAL NO APTO
10. | ROSA VICTORIA SANCHEZ SANCHEZ NO APTO
11. | LIZ ARELY COLQUEHUANCA QUISPE NO APTO
12. | GLADYS LEYDI VASQUEZ GADEA NO APTO
13. | FIORELLA VELA PEREZ NO APTO
14. | JORGE ARMANDO AGUILAR VASQUEZ NO APTO
15. | KARLA FERNANDA BALUARTE NAVARRO NO APTO

TABLA N2 2

Nombres y apellidos .
o
. (Seglin orden de mérito) Puntaje

1.

Nota:

1. La Tabla N2 1 muestra los resultados producto de la evaluacion de cumplimiento de
requisitos minimos para el puesto. En tanto, la Tabla N2 2 muestra los resultados de la
evaluacion curricular.

2. Enconcordancia con el puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Evaluacién Curricular
establecido en la seccién VI “De la Etapa de Evaluacion” del Aviso de Convocatoria, los
candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasaran a la etapa de Entrevista.

3. El Comité de Seleccion declara DESIERTO el presente proceso de seleccién CAS debido a
que, ningun candidato obtuvo un puntaje mayor o igual a 60 puntos.

Fecha: 26 de junio de 2024
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