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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS N.º 030-PROMPERÚ-2024 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN 

ASISTENTE REGIONAL iPERÚ (3era) – Por reemplazo 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
Calificación 

(Apto / No Apto 

1.  DENNIS MARTIN TORRES FLORES NO APTO 

2.  CLAUDIA ANDREA BERRIOS PUMA NO APTO 

3.  THALIA LUCERO MOSQUERA SAMANAMUD NO APTO 

4.  PAULA SOFIA VELA MACEDO NO APTO 

5.  SIXTO JAVIER CORONEL CASTAÑEDA NO APTO 

6.  MIGUEL ANGEL GIL APAZA NO APTO 

7.  JESSENIA MELISSA SANTILLÁN TORRES NO APTO 

8.  CAROLYN JOSSELYN VALLASCO BLAS NO APTO 

9.  CLEVE CONLEY DURDEN ENCISO NO APTO 

10.  DANIELA MARCELA CÁRDENAS RAMÍREZ NO APTO 

11.  DANIELA DEL ROCIO GONZALES AVELLANEDA NO APTO 

12.  CLAUDIA FLOR MAYORGA NOBLECILLA NO APTO 

13.  ROSALUZ CORTEZ ROMÁN NO APTO 

14.  GREY MARIGEN SAAVEDRA MANRIQUE NO APTO 

15.  PAULA ARIANA RUIZ MOZOMOBITE NO APTO 

16.  CRISTOPHER RAMSÉS FERNANDO REÁTEGUI DEL CASTILLO NO APTO 

17.  DAVID YUYARIMA IRIARTE NO APTO 

18.  JAKELINE OLANO LLANOS NO APTO 

19.  AROM ENRIQUE ARÍ VINATEA PÉREZ NO APTO 

20.  VICTOR CESAR NAMUCHE RIVERA NO APTO 

21.  DEYSI MARILÚ COARICONA CHURA NO APTO 

22.  AMBAR GERALDINE SAAVEDRA LOPEZ NO APTO 

23.  KATHRYN STEFANY LOZANO CHÁVEZ NO APTO 

24.  MIGUEL VELASCO SILVA NO APTO 

25.  ALEXA DEL CARMEN AGUILAR PEZO NO APTO 

26.  JULIA EDITH DÍAZ PAREDES NO APTO 

27.  FRANK LEANDER BARDALES VILLACREZ NO APTO 

28.  ASTRID FARIZA PANDURO AHUANARI NO APTO 

29.  ANA ISABEL PANDURO MARQUEZ NO APTO 

30.  ROSMERY ZELA CAMPOS NO APTO 
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TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.   --- 

 

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3.      El Comité de Selección declara DESIERTO el presente proceso de selección CAS debido a 

que, ningún candidato obtuvo un puntaje mayor o igual a 60 puntos. 

 

 

 

 

 

Fecha: 19 de agosto de 2024

 


