
  
 
 

FO-ORH-HUM-008     V.03 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS N.º 014-PROMPERÚ-2025 

 CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN  

 ESPECIALISTA EN GESTIÓN DE LA CALIDAD Y ACCESO A MERCADOS 

 

TABLA Nº 1 

Nº Nombres y apellidos 
(Cumple / No Cumple/ 

Descalificado) 

1.  MARITZA VANESA JAIME HERNANDEZ No cumple 

2.  PABLO CÉSAR GARCÍA SALAS Descalificado 

3.  VALERIA MELANY VENEGAS CHONG No cumple 

4.  EFRAIN EDUARDO BARRANTES LI ELGUERA No cumple 

5.  IRVIN ROMAN GUTIERREZ CARRANZA Descalificado 

6.  MÓNICA GIULIANA BALTAZAR CERRÓN No cumple 

7.  NANCY GEORGINA TORRES ZAVALA Descalificado 

8.  GISELLA YANET YNGA MORAN Descalificado 

9.  TORRES BERNAOLA JORGE ARMANDO No cumple 

10.  ADRIANA PAOLA CASTILLO CALDERÓN No cumple 

11.  ANGELICA MILAGROS YOVERA ALIAGA Descalificado 

12.  JAVIER JESÚS SILVA CHANG Descalificado 

13.  MIGUEL RODRIGO CASTAÑEDA ARIAS Descalificado 

14.  SONIA HERRERA ABAD Descalificado 

15.  VICTOR ALONSO ROMERO EYZAGUIRRE Descalificado 

16.  ELVIO ALFREDO QUISPE ARONÉS Descalificado 

17.  ROSSANA MARGARITA VALERIANI VELA No cumple 

18.  CESAR MANUEL POMAR VEGA No cumple 

19.  DIANA IRIS MARAVI ACOSTA Descalificado 

20.  KARINA ROMERO MARCELO Descalificado 

21.  DANIEL ORLANDO PAREDES ALBARRAN No cumple 

22.  RENZO MARIO SANGUINETTI MARISELLI Descalificado 

23.  FERNANDO DAVID FERNÁNDEZ DÁVILA Descalificado 

24.  JOSEFINA MADELEINE CHAVEZ PENADILLO No cumple 

 

TABLA Nº 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.    

 

Nota: 

1.  La Tabla N.º 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla N.º 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 
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2. En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación Curricular 

establecido en la sección VII.2 “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

3. El Comité de selección declara desierto el presente proceso de selección debido a que 

ninguno de los candidatos cumplió con los requisitos mínimos o consideraciones 

establecidas en las bases del concurso. 

 

 

 

 

 

 

Fecha: 28 de febrero de 2025 


