
  
 
 

 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS N.º 013-PROMPERÚ-2025 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN  

Especialista en Comercio Sostenible – Gestión Social Responsable – Nuevo 

 

TABLA N. ª 1 

N.
º 

Nombres y apellidos 
Calificación 

(Apto / No Apto 

1 Percy Rosello Palomino No Apto 

2 Geraldine Susan Lindo Cortéz No Apto 

3 Karla Patricia Paredes Pajares No Apto 

4 Stephanie Jatsumi Tovalino Párraga Apto 

5 Farkin Horacio Pérez Ccama No Apto 

6 Deybi Paolo Sanjinez Ramos No Apto 

7 Judith Majhome Salvatierra Palomino No Apto 

8 Vanessa Estefany Valles Gonzales No Apto 

9 Yesica Mamani Quia No Apto 

 

 

TABLA N. ª 2 

Nº 
Nombres y apellidos 

(Según orden de mérito) 
Puntaje 

1.  Stephanie Jatsumi Tovalino Párraga 98.0 

2.    

Nota: 

1.  La Tabla Nº 1 muestra los resultados producto de la evaluación de cumplimiento de 

requisitos mínimos para el puesto. En tanto, la Tabla Nº 2 muestra los resultados de la 

evaluación curricular. 

2.     En concordancia con el puntaje mínimo aprobatorio para la etapa de Evaluación curricular 

establecido en la sección VI “De la Etapa de Evaluación” del Aviso de Convocatoria, los 

candidatos que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 60.0 pasarán a la etapa de Entrevista. 

2. La etapa de Entrevista se realizará de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de                     

CAS, según lo siguiente: Fecha: Del 28/02/2025 al 04/03/2025. 

Los candidatos que pasan a la etapa de entrevista recibirán un correo electrónico a la dirección 

que consignaron en su Ficha Estándar de Postulación, con la fecha y hora exacta de su 

entrevista. 

 

 

Fecha: 27 de febrero de 2025 
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