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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N2 017-PROMPERU-2025
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
Especialista en Programacion Cultural para la Expo 2025 Osaka-Kansai— 2da Convocatoria

TABLAN?1
Ne Nombres y apellidos Calificacion
1. |Sebastian Alonso De Los Heros Salazar Descalificado
2. |Genesis Rosmary Vasquez Ruiz No cumple
3. |Hermann Luis Montalvan Zegarra Cumple
4. |Rafael Ignacio Ugarteche Boggio No cumple
5. |Karina Patricia Morales Cuba No cumple
6. |Evaristo Daniel Latinez Callegari Descalificado
7. |Lizbeth Noemi Casas Ternero No cumple
8. |Sergio Eduardo Rivera Blanco Descalificado
9. |Andrea Arana Eslava No cumple
10. |David Benjamin Flores Hora Descalificado
11. |Freddy Elek Romero Silva No cumple
12. |Daniela Maria Palacios Ferndndez No cumple
13. |Luis Miguel Enrique Chivilchez Talledo Descalificado
14. |Tahbet Carola Reategui Pajuelo No cumple
15. |Alexander Javier Leon Diaz Descalificado
16. |Roxana Aracely Mori Acevedo No cumple
17. |Ursula Vanessa Cabada Franco No cumple
18. |Estefany Socorro Bernuy More Cumple
19. [Solange Rodriguez Cribillero Descalificado
20. |Guillermo Enrique Vera Diaz Descalificado
21. |Nelly Graciela Salcedo Rueda Descalificado

TABLA N2 2
1. Estefany Socorro Bernuy More 94.0
2. Hermann Luis Montalvan Zegarra 80.0

Nota:

1. La Tabla N2 1 muestra los resultados producto de la evaluaciéon de cumplimiento de requisitos minimos
para el puesto. En tanto, la Tabla N2 2 muestra los resultados de la evaluacién curricular.

2. En concordancia con el puntaje minimo aprobatorio para la etapa de Evaluacion Curricular establecido en
la seccion VII “De la Etapa de Evaluacion” del Aviso de Convocatoria, los candidatos que obtuvieron un
puntaje igual o mayor a 60.0 pasaran a la etapa de Entrevista.

3. La etapa de Entrevista se realizara de acuerdo al cronograma establecido en el Aviso de Convocatoria CAS,
segln lo siguiente: Fecha: Del 09/04/2025 al 10/04/2025.

Fecha: 08 de abril de 2025
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